CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Proceées-verbal de la séance du conseil d’établissement de I'école de la Petite-Gare,

tenue le mardi 9 juin 2026, au salon du personnel, a 18 heures.

Membres
Madame Sandra Santa, parent

Madame Anissa Khattabi, parent

Madame Elisabeth St-Gelais, parent

Madame, Cloé LaPan-Vandal parent

Monsieur, Michaél Joly parent

Monsieur, Andrian Coltov parent

Madame, Ana Cecilia Sierra parent substitut

Madame, Natacha Foidart parent substitut

Madame Louise Bouthillette, enseignante

Madame Claire Sanfilippo, enseignante

Madame Isabelle Levac, enseignante

Madame Sophie Mitchell, classe principale au service de garde
Madame Rachel Poirier, technicienne au service de garde
Madame Geneviéve Allaire, directrice

Madame Judith C6té, directrice adjointe

. Mot de bienvenue et présences

1.1.Accueil des membres

Mme Allaire accueille les membres du conseil.

1.2.Quverture de la séance

La séance est ouverte a 18 h.
. Vérification de la procédure de convocation et du quorum

Nous avons le quorum.

Présences
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3. Questions du public
4. Lecture et adoption de I'ordre du jour
(CEGL.25-26.1098)
Il est proposé par Claire Sanfilippo, appuyée par Sophie Mitchell, d'adopter I'ordre du jour tel
que proposeé.
ADOPTE A L'UNANIMITE
5. Nomination d’une secrétaire
(CEGL. 25-26.1099)
Il est proposé par Louise Bouthillette, appuyée par Isabelle Levac, d'adopter la nomination de
Claire Sanfilippo comme secrétaire tel que proposé.
ADOPTE A L'UNANIMITE
6. Adoption du procés-verbal de la réunion du 26 mai 2026 et suivis :
(CEGL. 25-26.1100)
Il est proposé par Claire Sanfilippo, appuyé par Isabelle Levac, d'adopter le proces-verbal tel
que présenté.
Correction a faire sur la surveillance des récréations des maternelles aprés le diner (pas
forcément des éducatrices).
ADOPTE A L'UNANIMITE

7. Formation obligatoire pour les membres des conseils d’établissement

Chaque membre du CE s’engage & suivre les formations sur son temps personnel. Les liens
sont toujours disponibles dans I'ordre du jour envoyé par courriel.

8. Composition de notre conseil d’établissement- mandats 2026-2027

Plusieurs postes en élections : vice-présidence, 2 membres parents et 2 membres substituts.
9. Plan de lutte pour contrer I'intimidation et la violence

Evaluation de plan de lutte 25-26 : Mme Cété nous lit les constats dégagés du formulaire envoyé
a nos éléves de 4e, 5e et Ge.

Plan de lutte 26-27: Mme Allaire présente les changements apportés pour le prochain plan de
lutte, en lien avec les constats précédents.



(CEGL. 25-26.1101)
Il est proposé par Cloé LaPan-Vandal, appuyée par Isabelle Levac, d'adopter le plan de lutte tel
que proposeé.

ADOPTE A L'UNANIMITE

10.Régles de vie 2026-2027

Mme Allaire présente la version finale de nos régles de vie. Aucune nouveauté depuis les
derniéres mises a jour.

Attention : Vérifier la partie sur les arachides ! Elles sont bien autorisées I'an prochain.
11.Résultat de sondage sur le bien-étre des éléves

Mme Allaire présente les résultats obtenus.

12. Activités parascolaires 2026-2027

Mme Co6té présente les activités pour I'an prochain : soccer, basketball, impro, magie, échecs
et sciences, Takabouger, anglais et karaté

Préscolaire : parascolaire disponible dés janvier 2027

13.Présentation des services 2026-2027

Mme Allaire explique que nous avons perdu beaucoup de clientéle. Cela a joué sur notre
clientéle du troisieme cycle.

14.Préparation du rapport annuel (les coups de cceurs)
Mme Allaire demande aux membres parents les coups de cceur de I'année : le module de jeu,
balangoire adaptée, le hophop, les travaux pour la brique, activités culturelles, theme de I'annee,
les séries du Canadien, la féte de fin d’année, 'ambiance du CE, une équipe de direction qui
reste I'an prochain
15.Sommaire des fonds a destination spéciale
(CEGL. 25-26.1102)
Il est proposé par Rachel Poirier, appuyée par Claire Sanfilippo, d’adopter le sommaire des
fonds a destination spéciale tel que proposé. . ]

ADOPTE A L'UNANIMITE
16. Autres sujets

16.1 Correspondance du président




16.2 Comité de parents (information du déléqué)

16.3 Mot de la directrice

Mme Allaire souléve le bel accueil recu a I'école, la belle ambiance au sein de notre école.
Toute une belle année !

17.Bilan de la rencontre

18.Levée de I'assemblée

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19h55.

Adrian Coltov Geneviéve Allaire
Président Directrice



